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March 2, 2023 

 

 

Dear 6th Grade Families at Ridgeview, 

 

I’m writing to keep open lines of communication. While the strong majority of our Panthers have transitioned into middle school well 

and are behaving exceptionally, we know that parent partners are our biggest aids in re-enforcing our expectations so that we provide 

the best experience for our students at Ridgeview. 

 

In the past month, we’ve seen an uncharacteristic trend of a small number of sixth graders choosing to confront peers or classmates as 

part of a misguided effort to solve typical adolescent conflicts. Those few who choose this ineffective, inappropriate, and forbidden 

route can create worry and alarm in other students when conflicts escalate. For that reason, I want to assure you that our efforts are re-

doubled to ensure that this kind of problem resolution isn’t the norm, and we’re working with those who need additional assistance. 

 

To aid our sixth graders, we’ve had conversations with them as administrators at lunch about problem resolution, about adults they can 

seek out, and about our very clear behavioral expectations. Our 6th grade counselor is specifically working with students whom we’ve 

identified needing additional conflict resolution skills. We’ve changed some of the class dismissal patterns and re-stationed our staff 

members to provide increased guidance and supervision during transitions to classes.  

 

I want to note that I continue to have pride that our students who have heard of an issue of concern have sought trusted adults – 

teachers, counselors, administrators, and parents – to ask for aid in solving conflicts. 

 

I invite you to have conversations at home with students about the pride you have in them for doing the right thing, in encouraging 

them to solve conflicts in alignment with school expectations, in encouraging them to refrain from petty gossip, and letting them know 

that you, like us, are always there to aid them in partnership. 

 

Please don’t hesitate to call on our team – our incredible teachers, our 6th grade counselor Mina Harp (harpm1@fultonschools.org), 

our 6th grade administrator Dr. Andrea von Biberstein (vonbiberstei@fultonschools.org), and me. 

 

I certainly appreciate you, and we remain humbled by the privilege of working with your fantastic sixth graders each day. 

 

Sincerely, 

 
 

Dr. Opie Blackwell, Principal 
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2 de marzo 2023 

 

 

Estimadas familias de 6º grado en Ridgeview, 

 

Escribo para mantener abiertas las líneas de comunicación.  aunque la gran mayoría de nuestros  Panthers han hecho bien la transición 

a la escuela intermedia y se están comportando de manera excepcional, sabemos que los padres socios son nuestra mayor ayuda para 

reforzar nuestras expectativas para que brindemos la mejor experiencia para nuestros estudiantes en Ridgeview. 

 

En el último mes, hemos visto una tendencia poco característica de un pequeño número de estudiantes de sexto grado que eligen 

confrontar a sus compañeros o compañeros de clase como parte de un esfuerzo equivocado para resolver conflictos típicos de 

adolescentes.  Aquellos pocos que eligen esta ruta ineficaz, inapropiada y prohibida pueden crear preocupación y alarma en otros 

estudiantes cuando los conflictos se intensifican. Por esa razón, quiero asegurarles que nuestros esfuerzos se redoblan para garantizar 

que este tipo de resolución de problemas no sea la norma, y estamos trabajando con aquellos que necesitan asistencia adicional. 

 

Para ayudar a nuestros estudiantes de sexto grado, hemos tenido conversaciones con ellos como administradores en el almuerzo sobre 

la resolución de problemas, sobre los adultos que pueden buscar y sobre nuestras expectativas de comportamiento muy claras.  

Nuestra consejera de 6º grado está trabajando específicamente con estudiantes que hemos identificado que necesitan habilidades 

adicionales de resolución de conflictos.  Hemos cambiado algunos de los patrones de despido de clase y hemos reubicado a los 

miembros de nuestro personal para proporcionar una mayor orientación y supervisión durante las transiciones a clases.  

 

Quiero señalar que sigo teniendo orgullo de nuestros estudiantes que han oído hablar de un tema de preocupación y hayan buscado 

adultos de confianza – maestros, consejeros, administradores y padres – para pedir ayuda para resolver conflictos. 

 

Los invito a tener conversaciones en casa con los estudiantes sobre el orgullo que sienten por hacer lo correcto, al alentarlos a resolver 

conflictos alineados con las expectativas de la escuela, al alentarlos a abstenerse de chismes mezquinos y hacerles saber que usted, 

como nosotros, siempre está ahí para ayudarlos en asociación. 

 

Por favor, no dude en llamar a nuestro equipo: nuestros increíbles maestros, nuestra consejera de 6º grado  Mina Harp 

(harpm1@fultonschools.org), nuestra administradora de 6º grado, la Dra. Andrea von Biberstein (vonbiberstei@fultonschools.org), y 

yo.  

 

Ciertamente los aprecio, y nos sentimos honrados por el privilegio de trabajar con sus estudiantes fantásticos de sexto grado todos los 

días. 

 

Sinceramente 

 
 

Dr. Opie Blackwell, Director 

 

 
 

 


